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Hinweis fiir die Prifungsleistung im Rahmen der
Gender und Diversity Wochen in den IDW im
Wintersemester 2026/2027

Wer an mindestens sieben Veranstaltungen des Themenschwerpunkts Gender- und
Diversity Wochen im Rahmen der IDW teilgenommen sowie eine schriftliche Reflexion (mind.
funf Seiten) einreicht, erhalt 2,0 Credit Points (CP).!

Schriftliche Reflexion

Das Motto der diesjahrigen Gender- und Diversity Wochen lautet ,,Begegnen. Verstehen.
Verbinden."™ Verfassen Sie eine mindestens fiinfseitige Reflexion in Form eines Essays.
Beschreiben Sie darin Ihre Erkenntnisse aus der Teilnahme an den verschiedenen Formaten der
Gender- und Diversity Wochen und beziehen Sie sich dabei auf das vorgegebene Motto.

Abgabe
Reichen Sie Ihre Reflexion bis spatestens 30.11.2026 als PDF-Datei per E-Mail bei Alexa
Magsaam ein.

e E-Mail: alexa.magsaam@haw-kiel.de

e Betreff: IDW-Priifungsleistung — Gender- und Diversity Wochen

Bitte fligen Sie Ihrer Abgabe auBerdem eine Liste der besuchten Veranstaltungen aus dem
Themenschwerpunkt Gender- und Diversity Wochen bei. Die Angaben werden anhand der
Teilnahmelisten der jeweiligen Veranstaltungen uberpruft.

Die Prifung der schriftlichen Leistungen erfolgt in Abstimmung mit Prof. Dr. Serhat Yalgin,
Fachbereich Soziale Arbeit und Kindheitspadagogik. Eine Benotung erfolgt nicht, die Leistung
kann lediglich bestanden werden.

Zertifikate

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie die Credit Points (2 CP) sowie ein
Abschlusszertifikat von der Diversitatsbeauftragten Alexa Magsaam. Teilzertifikate (0 CP)
werden durch das IDW-Buro ausgestellt.

Fragen
Bei Fragen zur Prifungsleistung wenden Sie sich bitte direkt an Alexa Magsaam.

! Die Vergabe der CP ergibt sich Uber die Teilnahme an sieben Veranstaltungen des Themenschwerpunkts Gender- und
Diversity Wochen im Rahmen der IDW (1 CP) und den Zeitaufwand fir die Erstellung der mind. flinfseitigen Reflexion
(30 Zeitstunden = 1 CP).



